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INTRODUÇÃO
O mundo está em constante transformação e podemos 

perceber esse fato de várias formas. Um exemplo disso 

é que a maneira como nos comunicamos hoje já não é a 

mesma de 20 ou 50 anos atrás. Quem poderia imaginar 

tudo o que a internet iria nos oferecer?

Na verdade, a tecnologia é um fator presente em 

praticamente todas essas mudanças. Logo, esse é um 

ponto que merece toda a atenção na hora de se preparar 

para o futuro. Investir em profissões promissoras é 

aumentar as suas chances de ter sucesso, concorda?

Se você tem interesse por esse assunto, não pode perder a 

leitura deste material. Vamos lá?
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O QUE SÃO PROFISSÕES DO FUTURO?

Atualmente, muito se tem falado sobre as “profissões do futuro”, 

mas você já parou para pensar no que isso significa? Se existem 

profissões que são do futuro, quer dizer que outras ficaram no 

passado? Como saber quais são elas?

Esses questionamentos borbulham na cabeça de quem 

está pesquisando sobre cursos ou precisa tomar decisões 

para construir sua trajetória profissional. De fato, essa 

é uma informação importante e que deve fazer parte do 

nosso conhecimento.

Como dissemos na introdução, o mundo passa por 

transformações e muitas delas influenciam o mercado de 

trabalho. Necessidades surgem e desaparecem constantemente, 

pois o contexto que vivemos não é estático — aliás, ele é tão 

dinâmico que a desatualização é um sério risco para o sucesso 

de qualquer pessoa.

Sendo assim, conhecer as profissões do futuro nada 

mais é do que analisar o mercado para identificar as 

tendências e apostar nas áreas mais promissoras.

Por exemplo, no passado as empresas 
contratavam telefonistas para 
atenderem e direcionarem as ligações 
recebidas conectando cabos para 
transferir as chamadas.

As novas gerações nem imaginam que um dia 

aconteceu dessa forma, já que isso não existe mais. 

Da mesma maneira, outras funções perderam sua 

razão de existir e várias surgiram. Hoje, a tecnologia 

é um dos principais fatores que determinam essas 

tendências. Confira a seguir alguns exemplos de áreas 

que são consideradas como “do futuro”.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
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O QUE SÃO PROFISSÕES DO FUTURO?

•	 Opções de Profissão: cientista de dados, engenheiro de dados, 

especialista em dados e cibersegurança, analista de business 

inteligence, gestor de dados digitais etc.

•	 Cursos Relacionados: Estatística, Ciência da Computação, Big Data 

e Inteligência Analítica, Engenharia da Computação, Sistemas de 

Informação e Análise e Desenvolvimento de Sistemas.

DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARES

•	 A utilidade dos equipamentos eletrônicos está ligada ao que 

cada software permite que o usuário faça, como criar um 

texto, editar fotos, jogar ou gerenciar uma empresa. Quem 

está por trás disso é o desenvolvedor de software, que domina 

as linguagens de programação e consegue criar soluções 

tecnológicas para que as pessoas acessem pelos seus 

celulares, computadores e outros dispositivos.

•	 Opções de Profissão: desenvolvedor ou programador de 

softwares, desenvolvedor de aplicativos, engenheiro de software, 

desenvolvedor web, desenvolvedor de jogos etc.

•	 Cursos Relacionados: Ciência da Computação, Jogos 

Digitais, Engenharia da Computação, Sistemas de 

Informação , Análise e Desenvolvimento de Sistemas e 

Gestão da Tecnologia da Informação.

INTERNET E DADOS (OU BIG DATA)

A cada segundo o comportamento das pessoas e empresas na internet é medido, 

gerando um gigante banco de dados. Lidar com todas essas informações é 

uma tarefa para robôs — também conhecidos como algoritmos —, já que seria 

praticamente impossível fazer isso de forma manual.

No entanto, a análise desses dados e o desenvolvimento de ferramentas 

para mexer com eles são exemplos de demandas existentes no 

mercado de trabalho.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
http://Big Data e Inteligência Analítica
http://Big Data e Inteligência Analítica
https://www.uva.br/content/engenharia-da-computacao
https://www.uva.br/content/analise-e-desenvolvimento-de-sistemas-distancia
https://www.uva.br/content/engenharia-da-computacao
https://www.uva.br/content/sistemas-de-informacao
https://www.uva.br/content/sistemas-de-informacao
https://www.uva.br/content/gestao-da-tecnologia-da-informacao-distancia
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O QUE SÃO PROFISSÕES DO FUTURO?

•	 Opções de Profissão: administrador de redes, analista de TI, front-end 

engineer, gestor de tecnologia, suporte técnico etc.

•	 Cursos Relacionados: Ciência da Computação, Sistemas de 

Informação e Análise e Desenvolvimento de Sistemas e Engenharias 

em geral.

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Podemos dizer que os negócios não têm mais a opção de adotar ou 

não as tecnologias. Em maior ou menor grau, elas já se tornaram uma 

necessidade por vários motivos. Apesar disso, nem todo mundo entende 

tanto desse nicho para garantir o bom funcionamento dos recursos. Logo, 

os profissionais de TI (tecnologia da informação) têm a importante missão 

de fazer isso.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
https://www.uva.br/content/ciencias-da-computacao


8

O QUE SÃO PROFISSÕES DO FUTURO?

•	•	 Cursos Relacionados: Publicidade e Propaganda, Comunicação, 

Jornalismo, Marketing e afins.

MARKETING

A comunicação com o público é parte fundamental das vendas e 

do sucesso de todo empreendimento. Um supermercado precisa 

anunciar suas ofertas para despertar interesses dos clientes, assim 

como uma marca de roupas ou uma empresa de qualquer setor.

O que aconteceu com o Marketing nos últimos tempos foi um 

redirecionamento de grande parte das estratégias dos meios 

físicos para os virtuais, mas ele jamais perdeu sua importância. 

Uma das vantagens de apostar na área é poder trabalhar 

com setores muito diversos e contribuir para a criação de 

marcas competitivas.

•	 Opções de Profissão: analista de redes sociais, gestor de 

marketing, gestor de e-commerce, produtor de conteúdo 

para marketing digital, consultor de marketing, curador 

digital etc.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
https://www.uva.br/content/publicidade-e-propaganda
https://www.uva.br/content/jornalismo
https://www.uva.br/content/marketing-distancia
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O QUE SÃO PROFISSÕES DO FUTURO?

SUSTENTABILIDADE

Tudo o que é sustentável tem chamado a 

atenção do mercado e das pessoas — afinal, 

as consequências da crise ambiental são 

muito preocupantes. Repensar todos os 

processos, o que consumimos e os nossos 

hábitos é uma atitude vital daqui para frente. 

Por isso, em todos os campos há espaço 

para quem investir em sustentabilidade.

•	 Opções de Profissão: gestor de resíduos, 

gerente de sustentabilidade, designer 

de produtos sustentáveis, engenheiro 

ambiental, consultor de sustentabilidade, 

especialista em energias renováveis, 

desenvolvedor de veículos alternativos, 

especialista em reversão de mudanças 

climáticas etc.

•	 Cursos Relacionados: Biologia, Engenharia 

Ambiental, Biotecnologia, Agronomia e todos 

os outros — passando por Direito, Arquitetura 

e Urbanismo ou Design, por exemplo.

SAÚDE E BEM-ESTAR

O aumento da longevidade é uma ótima 

notícia para a população, mas as pessoas têm 

percebido que não adianta viver mais sem 

qualidade de vida. Logo, a busca por saúde e 

bem-estar cresceu muito nos últimos tempos, 

sendo uma tendência permanente para os 

próximos anos.

•	 Opções de Profissão: personal trainer, 

fisioterapeuta, gerente de bem-estar, gestor 

de pessoas, consultor de produtividade, 

nutricionista etc.

•	 Cursos Relacionados: Medicina, 

Fisioterapia, Educação Física, Nutrição, 

Psicologia, Gestão de Recursos 

Humanos, Engenharia Biomédica e 

outros.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
https://www.uva.br/content/engenharia-ambiental
https://www.uva.br/content/engenharia-ambiental
https://www.uva.br/content/direito
https://www.uva.br/content/arquitetura-e-urbanismo
https://www.uva.br/content/arquitetura-e-urbanismo
https://www.uva.br/content/fisioterapia
https://www.uva.br/content/educacao-fisica-bacharelado
https://www.uva.br/content/nutricao
https://www.uva.br/content/psicologia
https://www.uva.br/content/gestao-de-recursos-humanos
https://www.uva.br/content/gestao-de-recursos-humanos
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O QUE SÃO PROFISSÕES DO FUTURO?

Vale lembrar que essas são apenas algumas das profissões mais 

promissoras para os próximos anos, o que não significa que sejam as 

únicas. Todo campo do conhecimento tem suas tendências e o que 

importa é acompanhar sua área de interesse ou atuação para definir os 

seus próximos passos profissionais.

UX (EXPERIÊNCIA DO USUÁRIO)

Cada vez mais se fala da importância das experiências vividas.  

Por exemplo, ao comprar um produto, ingresso de show, jogo virtual 

ou visitar um site na internet, as pessoas esperam ter uma experiência 

positiva em cada uma dessas situações — o que envolve muito além de 

ter um bom produto físico.

É comum encontrar sobre a área de UX (user experience) relacionada à 

tecnologia, mas o “usuário” pode ser de qualquer tipo de produto ou serviço.

•	 Opções de Profissão: designer, promotor de eventos, desenvolvedor 

de softwares, artista, gestor de marketing e relacionamento etc.

•	 Cursos Relacionados: Engenharia da Computação ou de Software, 

Design, Marketing, Relações Públicas, Comunicação, Administração, 

Jogos Digitais e outros. 

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
https://www.uva.br/content/design-grafico
https://www.uva.br/content/jogos-digitais
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POR QUE ACOMPANHAR ESSE MERCADO?

Falando em futuro, uma das coisas que sabemos é que não há como prevê-lo. No 

entanto, acompanhar as notícias e tendências é uma atitude essencial para não 

ficar por fora do que está acontecendo ou dos rumos que o mercado está seguindo.

Aliás, vamos considerar a palavra “mercado” em dois sentidos: o mercado de trabalho 

e a sua área de atuação. Essas devem ser duas preocupações de todo profissional 

que não quiser se tornar obsoleto, já que conhecer as novidades e perspectivas é o 

primeiro passo para tomar decisões de como garantir uma diferenciação.

Um profissional da Odontologia que se formou há muitos anos é um bom exemplo 

disso. Se ele não continuou aprendendo ao longo de sua carreira e se dispôs a 

adotar novas tecnologias para realizar os procedimentos em seu consultório, 

provavelmente ele perdeu grande espaço no mercado e foi “engolido” pelos seus 

colegas mais inovadores.

Afinal, as ferramentas tecnológicas oferecem soluções e os pacientes — ou 

clientes de outros tipos de negócios — desejam usufruir dos seus benefícios. 

Logo, estar preparado e aberto para viver essas transformações é imprescindível 

em qualquer área.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
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POR QUE ACOMPANHAR ESSE MERCADO?

Como já citamos, profissões deixam de existir e outras surgem. As máquinas 

acabaram com muitas das funções mecânicas que eram exercidas 

manualmente pelas pessoas, mas isso não precisa ser encarado como algo 

ruim. Olhar para o futuro é perceber as oportunidades que vão aparecendo e 

fazer o possível para estar preparado para alcançar aquelas que você deseja.

Então, preparamos aqui uma breve lista do que pode contribuir para isso:

•	 busque informação e não pare de acompanhar 

as tendências do mercado;

•	 aposte no aprendizado constante para não ficar 

sempre parado no mesmo lugar;

•	 invista em capacitação e adquira diferenciais;

•	 tente entender os novos contextos e seja flexível;

•	 esteja disposto a aprender e viver experiências diferentes.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
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QUAIS SÃO OS DIFERENCIAIS DESSES PROFISSIONAIS?

O profissional do futuro vai precisar de habilidades muito diversas 

e relacionadas às funções específicas que ele exerce. Contudo, 

não há dúvidas de que algumas características serão importantes 

para todos eles, independentemente da profissão escolhida.

Acompanhe a seguir as nossas apostas dos maiores diferenciais 

para se dar bem.

CAPACIDADE DE ADAPTAÇÃO

Esse é um dos traços mais relevantes para lidar com as 

mudanças. A capacidade de se adaptar demonstra o interesse 

do profissional em atender às demandas do seu trabalho e 

superar qualquer desafio sem impor grandes resistências. Por 

outro lado, quem mantém uma postura inflexível pode acabar 

perdendo oportunidades pela dificuldade de flexibilizar suas 

ideias e comportamentos.

DOMÍNIO DOS RECURSOS TECNOLÓGICOS

Conhecer e dominar os recursos oferecidos pela tecnologia 

é outro ponto que não pode ser ignorado. Os analfabetos 

digitais têm espaço reduzido no mercado. As gerações mais 

recentes vão ter essa facilidade, mas todo mundo que deseja 

se manter na ativa precisa aprender a mexer nos principais 

equipamentos e plataformas utilizadas na sua área.

Não saber criar uma planilha ou um e-mail é como um 

cozinheiro não conseguir acender um fogão. Um arquiteto, 

por exemplo, deve saber usar os programas que ajudam 

na criação dos seus projetos. Médicos, professores, 

fisioterapeutas e todas as outras classes também devem 

fazer o mesmo. Precisamos entender que a tecnologia 

influencia a vida de todos e não é algo apenas para quem 

trabalha diretamente com o seu desenvolvimento.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
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QUAIS SÃO OS DIFERENCIAIS DESSES PROFISSIONAIS?

EMPATIA

Vivemos em um mundo diverso e 

complexo, onde realidades bastante 

diferentes convivem. Reconhecer 

isso é o primeiro passo para ser 

um profissional mais empático, que 

tem a capacidade de se colocar no 

lugar dos outros e refletir com maior 

sensibilidade sobre as atitudes a 

serem tomadas. Esse é um fator 

que aproxima as pessoas, aumenta 

as chances de conciliação de 

interesses e gera grande valor para 

qualquer negócio.

COMPROMETIMENTO

Ser comprometido é um ponto-chave para ter 

bons resultados em tudo o que fazemos na 

vida, desde praticar um esporte, aprender um 

idioma ou ser um profissional de excelência.

É claro que dificuldades surgem no meio 

do caminho e que nem sempre é fácil 

manter o empenho, mas esse é realmente 

um diferencial em comum daqueles que 

se destacam — e pode ter certeza que as 

pessoas ao seu redor vão perceber sua 

dedicação com o trabalho ou mesmo a sua 

falta de comprometimento.

VISÃO ESTRATÉGICA

É cada vez mais importante ser 

uma pessoa bem informada e com 

diferentes conhecimentos. Isso 

garante uma visão mais ampla e 

estratégica do mercado, favorecendo 

a atuação do profissional na hora 

de tomar suas decisões pessoais 

ou representando sua posição 

de trabalho. O segredo para 

alcançar essa sabedoria é manter-

se atualizado e atento a tudo que 

acontece para saber identificar 

oportunidades.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
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COMO SE PREPARAR PARA ELAS?

Enfim, agora você já conhece um pouco mais da realidade das 

profissões do futuro. Então, pode estar se perguntando “como me 

preparar para esse cenário e conseguir maior destaque profissional?”. 

Essa é uma curiosidade legítima que faz parte do pensamento de todos 

que desejam conquistar uma carreira bem-sucedida. Pensando nisso, 

listamos algumas dicas do que fazer para aumentar as suas chances.

INVESTIR EM CAPACITAÇÃO CONSTANTEMENTE

Essa é uma regra de ouro para não perder o seu valor no mercado de 

trabalho. O aprendizado contínuo é a melhor estratégia para se manter 

competitivo, até porque é bem provável que os seus colegas de profissão 

façam isso e, consequentemente, deixem a concorrência mais acirrada.

Ainda que a graduação seja uma conquista valiosa para o currículo, 

é essencial não ficar parado e continuar buscando novos 

conhecimentos. Cursos livres, especializações, workshops, leituras e 

outros tipos de conteúdos devem fazer parte da rotina de um profissional 

em constante aprimoramento.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
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COMO SE PREPARAR PARA ELAS?

FICAR DE OLHO NAS NOTÍCIAS

A alienação é um enorme risco que você não pode correr. 

Um profissional desatualizado deixa de ser interessante 

para o cargo que ocupa, ainda mais quando a previsão é 

ter um futuro tão (ou mais) dinâmico quanto o mundo que 

vivemos hoje. Portanto, não deixe de incluir na sua rotina 

um tempo para se atualizar com o que está acontecendo no 

mundo. Veja as notícias, pesquise referências e acompanhe 

todas as novidades.

PARTICIPAR DE EVENTOS DA SUA ÁREA

Por fim, uma dica que ajuda muito a ficar por dentro da sua 

área de atuação é participar de eventos. Palestras, cursos, 

congressos e feiras são excelentes oportunidades de conhecer 

quais são as tendências do mercado, já que essas ocasiões 

reúnem pessoas com os mesmos interesses. Além disso, 

aproveite para fazer contatos e expandir o seu networking.

DESENVOLVER HABILIDADES 
COMPORTAMENTAIS

Se antes as pessoas pensavam em acumular 

títulos e certificados nas paredes, com o 

tempo ficou evidente que as habilidades 

comportamentais (soft skills) são tão relevantes 

quanto as competências técnicas (hard 

skills). Pouco adianta um profissional dominar 

determinadas atividades se não for capaz de 

conviver em equipe, se comunicar com clareza ou 

se adaptar a diferentes situações.

A maneira como uma pessoa se comporta é 

um fator especial no ambiente de trabalho e na 

sua produtividade. Por isso, o desenvolvimento 

dessas habilidades se torna fundamental, entre 

elas: comprometimento, disciplina, cooperação, 

empatia, ética, liderança e comunicação.

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva


CONCLUSÃO
Pode parecer algo muito distante falar das profissões do 

futuro, mas não se engane, esse momento é logo ali e está 

muito mais próximo da realidade do que imaginamos.

Comece a se preparar o quanto antes, as oportunidades 

podem surgir a qualquer momento e você precisa estar 

pronto para encarar novos desafios. Aproveite para colocar 

nossas dicas em prática e investir no seu potencial para 

colher os frutos adiante.

Aliás, conte conosco na sua jornada de desenvolvimento 

pessoal e profissional. Venha conhecer nossos cursos de 

graduação e pós-graduação!

https://www.uva.br/


Com mais de 45 anos de história, a UVA oferece cursos de graduação e pós-graduação 

presencial e a distância, mestrado, doutorado e diversos cursos de extensão. Além de aprender 

os conteúdos fundamentais para a carreira, os alunos têm a oportunidade de viver experiências 

universitárias inesquecíveis.

O corpo docente composto por mestres e doutores incentiva o aprendizado dos alunos na prática. 

As turmas são convidadas a analisarem as atuais necessidades do mercado de trabalho. Além 

disso, os estudantes podem refletir sobre os problemas do mundo com olhar crítico e pensar 

como cada um pode fazer a diferença ao praticar o conhecimento adquirido em sala de aula.

O conhecimento está transformando o mundo. Venha ser protagonista dessa transformação. 

Continue acompanhando o nosso blog. Até a próxima!

#ConhecimentoTransforma

https://www.facebook.com/veigadealmeida/
https://twitter.com/uva_veiga
https://www.linkedin.com/school/universidade-veiga-de-almeida/?originalSubdomain=br
https://www.instagram.com/uva_oficial/?hl=pt-br
https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
https://www.uva.br/blog/blog-da-uva
https://www.youtube.com/user/UVAveigadealmeida


GOSTOU DESSE MATERIAL 
E QUER IR MAIS ALÉM?

QUERO ACESSAR O BLOG AGORA MESMO!

Então não deixe de seguir o nosso blog para não 
perder nenhum conteúdo incrível como esse!

https://www.uva.br/blog/blog-da-uva

